
REL ATÓRIO ANUAL
2025



 

3. CARTA DA PRESIDENTE

5. PERFIL INSTITUCIONAL

6. QUEM SOMOS

7. COMO VEMOS O MUNDO

8. NOSSAS UNIDADES

10. INDICADORES DE IMPACTO

14. CENTRO CULTURAL ALTAVILA

17. CENTRO CULTURAL ALFA

20. CENTRO CULTURAL PAINEIRAS

23. SÍNTESE DOS CENTROS CULTURAIS 

24. VOLUNTÁRIAS POR AÇÃO EM CADA CENTRO 

25. ESPAÇO DORA

31. AÇÕES QUE MERECEM SER NOTÍCIA

42. VOLUNTARIADO - UMA REDE DE CUIDADO

43. NOSSAS REDES SOCIAIS

44. DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

45. SEJA UM DOADOR

46. PARCEIROS QUE APOIAM A NOSSA CAUSA

47. FALE CONOSCO 

48. DE OLHO NO FUTURO

49. EXPEDIENTE 

SUMÁRIO

2

FASC | Relatório 2025



O ano de 2025 foi de muito
trabalho em todas as unidades
da FASC: Campinas, São José
dos Campos e Ribeirão Preto.
Ao analisarmos os resultados
obtidos na coleta de dados
para a preparação deste
relatório, percebemos quantas
pessoas foram envolvidas em
nossas atividades — tanto as
que receberam formação e
assistência quanto as
voluntárias que doaram seu
tempo para que tudo pudesse
acontecer. Um trabalho muito
gratificante!
Gostaria de lembrar uma frase
de Madre Teresa de Calcutá
como incentivo para que nós,
voluntárias, continuemos com
esse propósito: "O que eu faço
é uma gota no meio de um
oceano. Mas, sem ela, o oceano
seria menor". Sim, o oceano
seria menor e a nossa
sociedade não estaria melhor
se cada uma de nós não
dedicasse um pouco de seu
tempo para transformar nossos
sonhos em realidade,
impactando a vida de tantas
mulheres para que sejam
agentes transformadoras em
suas famílias e na sociedade.
Obrigada a todas as voluntárias
por sonharmos juntas e
construirmos um mundo
melhor!

CARTA DA 
PRESIDENTE

Neste ano, atingimos
diretamente mais de três mil
mulheres e mobilizamos mais
de 500 voluntárias em
atividades culturais,
educacionais, espirituais e
sociais. Pensando na força
feminina, podemos dizer que
impactamos indiretamente
mais de 12 mil pessoas. Esses
números poderão ser
constatados ao longo da leitura
deste documento. É uma
alegria perceber que nossos
clubes juvenis — Alfa, Dora,
Luzeiros e Rosa dos Ventos —,
que atendem meninas de 7 a
14 anos, continuam fortes e
cumprindo sua missão de
fortalecimento das famílias.
Tivemos várias formações para
pais em 2025. Além disso, a
unidade Espaço Dora, o braço
social da FASC, completará 10
anos de existência em 2026,
mantendo-se ativa graças às
contribuições generosas de
vários colaboradores.
Concluímos em 2025 a
padronização dos sites das
unidades da FASC, conferindo
uma "identidade digital" à
nossa instituição, sem tolher a
iniciativa local de cada uma. O
resultado ficou excelente! 
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Luciana Sêda Cardoso

Presidente da FASC 

 Obrigada aos familiares por nos
apoiarem nesta aventura de
esperança, rumo a um mundo
onde as mulheres sejam tratadas
com mais dignidade e assumam
seus papéis na sociedade.
Lembrem-se: "Se você não
tivesse abraçado esta causa, a
FASC estaria mais fraca hoje!"
Meu muito obrigada!

 Nossas atividades e iniciativas
estão em destaque no
Instagram @Fascoficial1,
permitindo o intercâmbio de
experiências entre as unidades.
Além do crescimento contínuo
no número de seguidores,
nossos sites têm atraído novas
mulheres interessadas no
voluntariado. Esse é um fruto
excelente!
Muitas outras conquistas
gratificantes aconteceram ao
longo deste ano, como este
relatório revelará. Concluo
agradecendo a todos que
fizeram parte das ações de
nossas unidades, direta ou
indiretamente. Nós, voluntárias,
sabemos que frequentemente
envolvemos nossas próprias
famílias para darmos conta de
todas as iniciativas. 

"Obrigada a todas as
voluntárias por sonharmos
juntas e construirmos um

mundo melhor!
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PERFIL
INSTITUCIONAL

LUCIANA SÊDA
Presidente

Salete
Cavazzoni
Vice-presidente

CORPO DIRETIVO

Membros do Conselho Fiscal:

1ª SECRETÁRIA
Débora Fernandes Proglhof

Carla Ninomiya

Mischel Carmen N. Bederrain

Jerusa V. de Moraes

2ª SECRETÁRIA
Águeda Cleofe M. Zaratin

TESOUREIRA
Marguerita Mores
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QUEM
SOMOS
A FASC nasceu em 1994 com uma
convicção clara: formar mulheres
de maneira integral para
transformar famílias,
comunidades e o futuro.

Por isso trabalhamos
exclusivamente com mulheres:
meninas, adolescentes, jovens e
adultas, em diferentes fases da
vida, mas com uma necessidade
em comum: referência,
orientação e oportunidade.

Criamos espaços seguros onde
essas mulheres podem se
encontrar, aprender e pertencer.
Onde as adolescentes
desenvolvem valores por meio de
atividades lúdicas, culturais e
educativas.
Onde crianças aprendem
convivência, respeito e
cooperação.
Onde jovens se preparam para o
primeiro emprego e para a
autonomia financeira.
Onde mulheres fortalecem sua
formação humana e espiritual.

FASC | Relatório 2025
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Nosso compromisso é com a
formação humana integral da
mulher.
Com virtudes vividas no cotidiano
e com mulheres capazes de gerir
a própria vida, ocupar espaços e
fazer escolhas conscientes.

Há mais de 3 décadas, estamos
construindo esse trabalho com
coerência. Os nossos 3 Centros
culturais, situados em grandes
cidades do estado de São Paulo,
estão alinhados no mesmo
propósito: realizar os clubes
juvenis semanais, promover
formação humana e espiritual e
desenvolver ações sociais
contínuas. 

O Espaço Dora, nosso braço
social, oferece cursos gratuitos de
reforço escolar, geração de renda
e preparação para o trabalho,
além do clube infato-juvenil
semanalmente.

Porque quando uma mulher
cresce com valores, direção e
confiança, ela muda tudo ao seu
redor.
E é por isso que existimos.



COMO VEMOS O MUNDO

MISSÃO VISÃO VALORES
Capacitar jovens para

crescerem como

pessoas dispostas a

transformar a realidade

em que vivem

Ser referência como

instituição de fomento

à dignidade da mulher.

Excelência,

Compromisso,

Solidariedade

e Cidadania

Acreditamos que valores
humanos e cristãos não se
aprendem sozinhos. 
Eles se constróem na prática, na
convivência, no exemplo e na
constância.
Acreditamos na formação de um
ser humano melhor, através de
pequenos gestos cotidianos, da
empatia e do olhar carinhoso
pelo próximo.

Acreditamos que educação vai
além do currriculo escolar. Ela
envolve caráter, virtudes,
responsabilidade, dignidade e
confiança.
Acreditamos na família como a
base dessa educação.
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As unidades da FASC são divididas em três Centros Culturais : Altavila,
Alfa e Paineiras. E uma unidade de assitência social, que é o Espaço
Dora.
As mesmas ficam localizadas nos seguintes endereços:

Centro Cultural Altavila
       Rua: Carlos Gerin, 146 - Jardim Chapadão
       Campinas/SP
       Tel: (19) 32439233
         

Centro Cultural Alfa
       Rua: Justino Cobra, 70 - Vila Ema
       São José dos Campos/SP
       Tel: (12)39018442
              (12) 992524463

Centro Cultural Paineiras
       Rua:Dr. Jorge Tibiriçá, 481- Alto da Boa Vista
       Ribeirão Preto/SP
       Tel: (16) 36371569

Espaço Dora
       Av. Juscelino Kubitischeck, 7858, 2 andar
       Vila Industrial 
       São José dos Campos/SP
       Tel: (12)33419890
              (12)997690170
    
       

NOSSAS UNIDADES

FASC | Relatório 2025
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NELSON MANDELA

A Educação é a arma
mais poderosa que você
pode usar para mudar o

mundo”.
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INDICADORES DE 
IMPACTO

 O presente relatório consolida as
atividades realizadas pelos três
Centros Culturais: Alfa, Paineiras ,
Altavila e o Espaço Dora, durante
o ano de 2025.

 A atuação da FASC nestas
unidades visa a promoção do
desenvolvimento humano
integral, articulando ações de
caráter educativo, cultural,
espiritual e social. 

 
 

 

600
Voluntárias 

600
Voluntárias 

 

+ de 3.200 + de 3.200 

 

BeneficiadasBeneficiadas

31 ANOS DE  EXISTÊNCIA

Principais números de 2025:

Com esse resultado a FASC não apenas cumpriu suas
metas quantitativas, mas aprofundou o impacto
qualitativo em cada unidade.  A diversidade de ações
oferecidas, demonstra uma estrutura capaz de responder
às demandas complexas da assistência social
contemporânea, consolidando a FASC como referência
regional em desenvolvimento humano.
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Através de uma gestão
descentralizada, cada unidade
adapta seu escopo às
necessidades específicas de sua
comunidade, contando com
lideranças dedicadas e uma rede
de voluntárias que sustenta o
alcance dos projetos
apresentados nas próximas
páginas.



 

Abaixo demonstramos o seu
desempenho no ano de 2025.

 

 

 

Visão geral da
atuação das unidades
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Os três Centros Culturais da
FASC, realizam ações que são
divididas em: Educacionais,
Culturais, Sociais e Espirituais.

Abaixo, no gráfico mostramos
o volume de mulheres
impactadas  por cada uma
dessas ações.

mulheres impactadas
 pelas ações educacionais238238238

428428428

1.2681.268  1.268 

1.1961.1961.196

O Espaço Dora nestes 10 anos de
atuação se solidificou como o braço
social da FASC, através do oferecimento
de cursos e atividades gratuitas às
mulheres,  jovens e meninas.

Beneficiadas

is

Beneficiados
indiretos

Voluntárias

110110110

440440440

949494

OS BENEFICIADOS INDIRETOS FORAM CALCULADOS MULTIPLICANDO O RESULTADO DE
BENEFICIADAS POR 4 QUE É A MEDIA DE INTEGRANTES DAS FAMILIAS.

PERCENTUAL SOBRE O TOTAL DE BENEFICIÁRIAS EM 2025.

mulheres impactadas
 pelas ações culturais

mulheres impactadas
 pelas ações sociais

mulheres impactadas
 pelas ações espirituais

VOLUME DE MULHERES IMPACTADAS POR TIPO DE AÇÃO



NÚMEROS
GELADEIRA SOLIDÁRIA

 Em 2025 foram doados  4.062,5kg
de alimentos para essa causa. A
Geladeira Solidária é um projeto,
que visa saciar a fome e retirar das
ruas pessoas sem teto. 
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De alimentos doados à
Geladeira Solidária em 2025

Realizado em Campinas, a FASC
colabora através do Centro Altavila,  
participando por meio de doações
de alimentos  e de mão de obra
voluntária. 

+ 4 MIL KG+ 4 MIL KG+ 4 MIL KG



 

 

 

 

 

Panorama dos 
Clubes em 2025
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Os Clubes Juvenis representam a
base da formação de valores da
FASC. Em 2025, os Clubes Alfa,  
Dora, Luzeiros e Rosa dos
Ventos trabalharam promovendo
o protagonismo juvenil. 

O gráfico abaixo demonstra o
desempenho de atendimento
desses Clubes.

194194194 Associadas

Beneficiados
indiretos

Voluntárias

Os beneficiados indiretos foram calculados multiplicando o resultado
de beneficiadas por 4 que é a media de integrantes das familias.

Percentual sobre o total de 
beneficiárias e voluntárias em 2025.

736736736

797979



CENTRO CULTURAL
ALTAVILA
A Unidade Altavila prioriza a formação intelectual e o impacto social
direto através de parcerias e projetos de solidariedade ativa.
Dividido em dois grupos de atuação :

FASC | Relatório 2025
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●  Grupo de mulheres casadas e
solteiras mais maduras, que tem o
foco acadêmico e técnico com a
realização do Curso de
Antropologia para médicas e
Formação sobre a educação  de
Filhos. Na área cultural promove o
Clube do livro e diversas atividades
de formação. Tem forte presença
em ações de cunho social , como a
Geladeira Solidária. Destaque para
os Jantares beneficentes, entrega
de cestas básicas entre outras
ações. Promove também aulas de
doutrina e recolhimento. 

● Grupo de jovens mulheres
profissionais, universitárias e
estudantes do ensino médio que
desenvolve a gestão do Projeto
Dora e preparação para o WBCC.
Realiza também Tertúlias e
Workshops Culturais. As ações
sociais incluem o Projeto Impacto
e as Férias Solidárias . Promove
também círculos, aulas de
doutrina, recolhimentos e retiros. 

216
Voluntárias  

1.586
Beneficiárias 

6.344
Beneficiários 
Indiretos



Coordenado por Flaviana
Fiorin, o clube realiza  
oficinas de confeitaria
criativa, artesanato, gincanas,
dança, moda e preceptoria
com as monitoras. 

Clube Rosa dos Ventos
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82
Associadas

17
Voluntárias  

328
Beneficiárias 
Indiretas 

Formação em antropologia, clube
do livro, formação espiritual,
meditação. Palestras, convívios,
romaria, festa junina, teatros. Além
de ações sociais em casa de idosos
e abrigo de crianças. 



Ajudar os pais a educarem suas filhas para a grandeza do Amor: essa
é a (sensacional) missão que temos no clube!

 

COM A PALAVRA

Flaviana Fiorin
 Coordenadora do
 Clube Juvenil Rosa dos Ventos

FASC | Relatório 2025
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O Alfa concentra seus esforços na  busca pelo autoconhecimento,
desenvolvimento humano, espiritual e social. dividindo suas operações
entre duas frentes:

●Grupo de mulheres casadas e
solteiras mais maduras que tem
o foco em ações de formação
contínua e assistência imediata.
Destacam-se as Ações Educativas
com foco em gestão de tempo e
relações saudáveis no trabalho e
as Ações Culturais que
promovem o Clube do livro. No
âmbito social, destacam-se a
Ação de Páscoa do Clube
familiar Stella. 

CENTRO CULTURAL 
ALFA

86
Voluntárias 

754
Beneficiárias 
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3.016
Beneficiários
Indiretos

● Grupo de mulheres
profissionais, universitárias e
estudantes do ensino médio que
tem a atuação  pautada no
suporte espiritual e no
desenvolvimento de
competências sociais. As
atividades incluem Tertúlias
Culturais, Visitas à Casa de
Idosos e momentos de
recolhimento e retiros. 



 

60
Associadas

28
Voluntárias  

240
Beneficiários
Indiretos

 

Clube Juvenil Alfa

Coordenado por Viviane  Fátima
Vieira de Brito, o Clube acontece
aos sábados na sede do Centro
Alfa.  Desenvolve danças, jogos,
artesanato, culinária e teatro.
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Promove também curso de
orientação profissional, moda,
clube do livro, roda de conversa,
gincanas, passeios, piquenique,
festa junina, visita à idosos , show
de talentos e confraternização de
fim de ano. 



2025 foi um ano de crescimento e consolidação do Clube Juvenil Alfa.
Esse resultado só foi possível graças ao empenho de mães
voluntárias, unidas por uma mesma missão e conscientes da
importância desse trabalho para a formação e o crescimento
saudável das meninas. Esse compromisso fortaleceu o projeto e
impulsionou um 2026 ainda mais promissor.

 
COM A PALAVRA

Viviane Brito 
 Coordenadora do
Clube Juvenil Alfa

FASC | Relatório 2025
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●Grupo de mulheres casadas e
solteiras mais maduras que
desenvolve convívio de famílias,
Papo de casada e recolhimentos
espirituais. Mantém o bazar
permanente e o Bazar de Natal. 

 O Paineiras destaca-se pela execução de projetos culturais , esportivos
e eventos  voltados à consciência social, profissional e espiritual. Se
divide também em duas frentes: 

● Grupo de jovens mulheres
profissionais, universitárias e
estudantes do ensino médio
que desenvolve iniciativas de
alto impacto como o Workshop
Essência Feminina, voltado ao
fortalecimento da identidade e
competências femininas e o
Paineiras Run. Cuida da gestão
integral do Clube Luzeiros e do
Projeto Remare. Como ação
social realiza  visita à casa de
idosos. Promove também aulas
de doutrina e recolhimentos e o
projeto Raizes em São Carlos. 

CENTRO CULTURAL 
PAINEIRAS
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140
Voluntárias  

631
Beneficiárias  

2.524
Beneficiários
Indiretos 



Coordenado por Cíntia
Nogueira, o clube acontece aos
sábados no Centro Paineiras
para meninas de 10 a 14 anos.
Promove oficinas de costura,
culinária, Cursos  de fotografia
e da metafísica da
gastronomia.  

CLUBE LUZEIROS
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17
Associadas

19
Voluntárias  

68
Beneficiários
Indiretos

Promove o engajamento das
famílias através de dinâmicas
entre mães e filhas e pais e
filhas. Como ação social
realiza visita ao lar de idosos. 



Em 2025, o Clube Luzeiros consolidou-se para mim como uma
verdadeira missão. Muito mais do que um encargo, foi um lugar de
aprendizado e serviço, onde tive a alegria de crescer junto com minha
filha e com tantas famílias, ajudando a formar meninas para que
sejam mulheres íntegras, generosas e felizes.

 

COM A PALAVRA

Cintia
 Coordenadora do
Clube Luzeiros
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Número de mulheres atendidas por Centro Cultural

ALFA ALTAVILA PAINEIRAS

ALFA ALTAVILA PAINEIRAS

ALFA ALTAVILA PAINEIRAS
0
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SÍNTESE DOS 
CENTROS CULTURAIS 
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Cada Centro Cultural da FASC ,
atua com vocação específica para
atender às demandas de sua
região. 

O gráfico a seguir mostra o
número de mulheres
atendidas pelas unidades Alfa,
Altavila e Paineiras.

814

1668

648



Número de voluntárias por ação

Altavila Alfa Paineiras

Ação Educativa Ação Cultural Ação Social Ação Espiritual

Altavila Alfa Paineiras
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VOLUNTÁRIAS  POR AÇÃO EM
CADA CENTRO CULTURAL

FASC | Relatório 2025

O gráfico abaixo demonstra o número de voluntárias que
participaram em cada atividade dos três Centros Culturais.



75
Beneficiárias

O Espaço Dora é o braço social
da FASC fundado em 2016,
desde então vem realizando
projetos educacionais e
assistenciais gratuitos. São eles: 

Curso Excelência no
Atendimento e Vendas,
com foco na preparação
para o primeiro emprego,
coordenado por Ana Maria
Costa em parceria com a
Conexão Solidária.
Curso culinária para festas,
coordenado por Simey
Fisch, com aulas teóricas e
práticas sobre gastronomia,
culinária,
empreendedorismo e ética.

ESPAÇO
DORA

FASC | Relatório 2025
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79
Voluntárias

300
Beneficiários
Indiretos

EducaDora, coordenado por Silvia
Helena Daróz,  conta com  oficina
de cidadania, aula de português e
Matemática, aula de inglês e
laboratório de leitura.
Em parceria com O Mercado do
Amanha, realiza o Curso de
Empreendedorismo, com aulas
de oratória,  liderança e
desenvolvimento de produto,
serviço e marca pessoal,
tecnologias , mercado digital ,
MEI e CNPJ , transição de carreira,
processos de negócios e finança. 
Clube Dora realizado com o
propósito de ensinar valores e
virtudes humanas através de
atividades lúdicas.



Coordenado por Talita Schiavo o
Clube Infanto-Juvenil Dora ,
atende meninas  de 7  à 14 anos ,
promovendo: catequese, culinária
e teatro.   

CLUBE INFANTO 
JUVENIL DORA

FASC | Relatório 2025

26

35
Associadas

15
Voluntárias

140
Beneficiários
Indiretos

Realiza atividades uma vez por
mês no Instituto Federal e
visitas à casa de idosos além de
passeios e piqueniques.
Acontece aos sábados das 9 às
12hs na sede do Espaço Dora.  



Em 2025, trabalhamos na esperança de saber que, se confiarmos em
Deus e fizermos um bom trabalho, nosso serviço de hoje será como
sementes que darão bons frutos para a sociedade amanhã! Pessoas
bem formadas no presente são a certeza de um futuro melhor!

 
COM A PALAVRA

Talita Schiavo
 Coordenadora do
 Clube Infanto Juvenil Dora
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PREPARAÇÃO AO 1º EMPREGO

Beneficiadas Voluntárias

Beneficiadas Voluntárias
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CULINÁRIA PARA FESTAS
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Espaço Dora por atividades 
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O Espaço Dora desenvolve
atualmente 4 projetos , que são
realizados anualmente. São eles: 

Preparação ao 1º emprego
Culinária para festas
EducaDora
Empreendedorismo

O curso de Empreendedorismo é
realizado em parceria com O
Mercado do Amanhã. 
Nos gráficos a seguir explicitamos
o desempenho de cada curso. 

29

41 28 25

17

12

03

01



 

Eventos para arrecadação
de fundos

Os eventos impactaram
450 Beneficiárias
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workshop de Finger Food

workshop Dor e Emoção

Venda de Garagem
Brechó permanente

Mobilizaram a participação de
 66 Voluntárias 

Cerca de 256 pessoas compraram
no brechó durante o ano de 2025

O brechó conta em média com a
colaboração de 22 voluntárias por
mês

O Espaço Dora promove
durante o ano inteiro,
além do Brechó
permanente na sede,
uma série de eventos
para arrecadação de
fundos para a
continuidade dos
projetos. Seguem alguns
dos que aconteceram em
2025.



O importante não é
fazer grandes obras, mas

fazer pequenas coisas
com muito amor para os

mais necessitados

 

Irmã Dulce

30
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As páginas a seguir reúnem um
recorte das ações mais
significativas realizadas em 2025
em cada unidade da FASC e no
Espaço Dora. São momentos
que traduzem nosso
compromisso diário com a
transformação social.

AÇÕES QUE MERECEM
SER NOTÍCIA

FASC | Relatório 2025

Cada foto conta um pouco da
história que construímos juntas
ao longo do ano. Selecionamos
essas ações celebrando o
trabalho, as parcerias e,
principalmente, as voluntárias
que fazem tudo acontecer.
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No Centro Cultural
Altavila acontece o
Projeto Dora. 
São sessões práticas  onde
se ensinam o cuidado do
lar.

No Projeto Impacto foi
feita uma visita ao asilo
CasaMada Vila Sênior, em
Campinas.

Natal Solidário: O
Centro Cultural Altavila
levou o Natal para
dentro de uma casa
onde moravam três
famílias na região de
Campinas. Montaram a
árvore de natal, o
presépio e prepararam
uma ceia especial.

ALTAVILA 



FÉRIAS
SOLIDÁRIAS

 

O FÉRIAS SOLIDÁRIAS é um projeto
realizado pelo Centro Altavila onde as
voluntárias levam atividades lúdicas ,
no período de férias, à comunidades
carentes. 
No ano de 2025  o projeto foi feito em
parceria com a Emei Maria Apparecida
de Luca Moore na cidade de Limeira. 
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ALTAVILA 



VISITA AO LAR 
DE IDOSOS

O Centro Cultural Alfa
realizou no mês de março de
2025, uma visita à casa de
repouso Resiliens em São
José dos Campos.  Fizeram  
uma roda onde cantaram e
conversaram com os idosos.
Levaram violão e tocaram o
piano que havia na casa.  
Ao final do dia a equipe se
reuniu para tomar um café a
avaliar as lições e reflexões
aprendidas naquela ação. 
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Alfa 



CONVÍVIO DE CARNAVAL
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Alfa 

JANTAR FESTIVO

No dia 2 de outubro, o Opus Dei
comemora o aniversário de sua
fundação, ocorrida em 1928. Para
festejar essa data importante, o
Centro Cultural Alfa, promoveu
um jantar comemorativo. 

https://opusdei.org/pt-br/article/2-de-outubro-de-1928-uma-misericordia-de-deus/


Ação de 
Páscoa
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O Clube Familiar
Stella,  promoveu
uma ação social de
Páscoa, organizada
pela voluntária
Franciny Binder. 
Foram atendidas pela
ação 90 famílias em
situação de
vulnerabilidade. 

Alfa



Paineiras
Run

O Paineiras Run é um projeto de imersão que
conta com palestra, coffe break e uma corrida
simbólica no final.
É realizado uma vez por ano na sede do Centro
Cultural Paineiras.
Dele surgiu o grupo de corrida km 983, cujos
encontros acontecem quinzenalmente, aos
sábados às 7h30, em parques e diferentes
locais da cidade.
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WORKSHOP
ESSÊNCIA 
FEMININA

Palestras culturais (mensais)
aos sábados na sede do
Paineiras,  para estudantes do
ensino médio e universitárias. 

Paineiras 



cerca de 30 mulheres impactadas  

 

7 semanas de duração 

Com certificado 

 

41 voluntárias 

 

Conteúdo diferenciado, teórico e
prático
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CURSO EXCELÊNCIA NO
ATENDIMENTO E VENDAS 

Com a parceria o curso passou a
ter o nome de : Excelência no
Atendimento e Vendas, sendo
realizado na sede da Conexão
FGV, no Center Vale Shopping,
em São José dos Campos,
oferecendo  gratuitamente:
camiseta, lanche e vale
transporte. 

Em 2025 iniciamos a nossa
parceria com a Conexão
Solidária, através do Espaço
Dora que propiciou alavancar o
curso de Atendimento ao
público, por meio dos recursos
dos patrocinadores e do local
cedido pela Conexão Solidária. 

Espaço Dora 
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Espaço Dora 

Visita das alunas do
EducaDora à escola de
balé Ana Araújo em
São José dos Campos . 

No final do ano o Espaço Dora realizou
uma oficina de enfeites de Natal feitos
com fuxico. 

OFICINA DE NATAL

 EducaDora
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Espaço Dora 

As associadas do Clube Dora
realizaram visitas à casa de idosos. 

Aulas de ciências no IFSP
para as associadas do
Clube Dora 

40

AÇÃO SOCIAL
DO CLUBE DORA 

AULA NO
INSTITUTO
FEDERAL 



Oxalá saibas - todos os
dias e com generosidade

- sacrificar-te alegre e
discretamente para
servir e para tornar

agradavel a vida aos
outros.

 

São Josemaria Escrivá
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Número de voluntárias por unidade

Altavila Alfa Paineiras Espaço Dora

Altavila Alfa Paineiras Espaço Dora
0
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Voluntariado - uma rede
de cuidado 
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Em 2025, o voluntariado reafirmou
seu lugar como um dos pilares da
FASC. As voluntárias dedicaram
tempo, conhecimento e afeto às
mulheres que participam de todas
nossas atividades. Por trás de cada
encontro, projeto, oficina, há mãos
dispostas e corações generosos
que fazem a diferença na vida
dessas mulheres.

Em cada espaço as voluntárias
conduzem projetos e fortalecem
vínculos que ampliam horizontes. O
voluntariado da FASC é uma rede de
mulheres que compartilham
histórias e saberes com outras
mulheres. Essas voluntárias que
dedicaram seu tempo em 2025 são a
energia que move nossos projetos e
a prova de que a solidariedade
constrói um futuro mais justo e
acolhedor.

233

114

159

94
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As redes sociais da FASC  tiveram
um crescimento muito bom.
Comparado com o número de
seguidores de 2024  crescemos
3,00% . 
A FASC esta presente em cinco
redes sociais: Facebook,
Instagram, LinkedIn, Tik Tok e
YouTube, além de possuir
também um site.
Mas,  o Instagram @fascoficial1
apresentou uma trajetória de
crescimento consistente e
expressiva, consolidando-se como
o principal canal de descoberta e
visibilidade da instituição no
ambiente digital. 

NOSSAS REDES SOCIAIS :

YouTube 
157 inscritos 

LinkedIn 
361 seguidores 

Instagram 
1242 seguidores 

Facebook 
140 seguidores 
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O perfil partiu de um patamar
inicial de cerca de 3,3 mil
visualizações mensais em 2024 e
evoluiu até alcançar picos de 11 mil
visualizações, um crescimento de
aproximadamente três vezes no
alcance ao longo do ciclo. 
Esse avanço demonstra que a
estratégia de conteúdo vem
ganhando relevância progressiva e
sendo cada vez mais bem
distribuída pelos algoritmos das
plataformas.
Outro avanço significativo foi a
repaginação total do site da Fasc
e unidades, com layout moderno
e dinâmico e a construção de um
site para o Espaço Dora.

TikTok 
146 seguidores

Setembro de 2025Dezembro 2025 Agosto de 2025 Julho de 2025

Você arrasou em Julho!

8,4 mil

Confira um resumo.

Visualizações de reels e posts
+91% em relação a Junho

71%
Visualizações de não seguidores

+117% em relação a Junho



DEMONSTRATIVO 

Despesas com Pessoal

Despesas Gerais Administrativas

Despesas com Bens Imobilizados

Despesas Tributárias Despesas Financeiras

Origem dos Recursos

Renda Social Receitas Financeiras

FINANCEIRO
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17,5%

7%

1%

9% 36%

64,4%

Despesas



SEJA UM
DOADOR
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PARCEIROS QUE APOIAM
A NOSSA CAUSA
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CONTATOS

(19)32439233 - Campinas

(12)997690170 - São José dos Campos

((16)36371569 - Ribeirão Preto

EMAIL

fascsjcampos@gmail.com

REDES SOCIAIS

centro.altavila

SITE

www.fasc.org.br
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FALE
CONOSCO
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alfa.centrocultural
espacodorasjc
centro.paineiras



DE OLHO 
NO FUTURO
O futuro que queremos é claro:
uma FASC ainda mais profissional, com
identidade única e comunicação clara.
Que possamos estender nossa atuação
para que ela chegue a mais mulheres
através do aumento da nossa rede de
apoio. 
Que sejamos uma comunidade onde
mulheres tenham oportunidades reais,
valores sólidos e formação que gere
autonomia.

Em  2025 completamos 31 anos de
existência e olhando para trás vemos que
já conquistamos muitas coisas, grandes
avanços. 
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E nada disso nasceu de ações
pontuais.
Nasceu de tempo, dedicação e
presença constante.

Vemos o impacto quando uma jovem
ganha confiança para buscar seu
primeiro emprego.
Quando uma mãe encontra um lugar
seguro para sua filha frequentar e
aprender valores.
Quando uma mulher descobre que
pode aprender, decidir e conduzir sua
própria história.



FASC – Fomento da Assistência Social e Cultural

Coordenação Geral: Luciana Sêda Cardoso
Redação e conteúdo: Denise Soares 
Projeto Gráfico e Layout: Denise Soares
Revisão: Luciana Sêda Cardoso 

Coleta de dados: Equipe de gestão FASC e unidades
operacionais (Alfa, Altavila, Paineiras e Espaço Dora).

Créditos de Imagem: Acervo fotográfico FASC 2025.

Sede Administrativa da Comunicação : Espaço Dora
Av. Juscelino kubitischeck, 7858, 2º andar, sala 10
São José dos Campos – SP | CEP: 12220-000
Contato: (12) 997248991(Denise - jornalista responsável)

E-mail: fascsjcampos@gmail.com

Site: www.fasc.org.br

EXPEDIENTE
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http://www.fasc.org.br/


www.fasc.org.br

APOIE
NOSSA
CAUSA!

fascoficial1

@fascoficial1

Fasc associação sem fins lucrativos

Fasc Oficial

Rua Justino Cobra, 70 | Vila Ema
CEP 01413-000 | São Paulo | Brasil 

+55 (12) 3085-0919 
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	CARTA DA
	PRESIDENTE
	O ano de 2025 foi de muito trabalho em todas as unidades da FASC: Campinas, São José dos Campos e Ribeirão Preto. Ao analisarmos os resultados obtidos na coleta de dados para a preparação deste relatório, percebemos quantas pessoas foram envolvidas em nossas atividades — tanto as que receberam formação e assistência quanto as voluntárias que doaram seu tempo para que tudo pudesse acontecer. Um trabalho muito gratificante!
	Gostaria de lembrar uma frase de Madre Teresa de Calcutá como incentivo para que nós, voluntárias, continuemos com esse propósito: "O que eu faço é uma gota no meio de um oceano. Mas, sem ela, o oceano seria menor". Sim, o oceano seria menor e a nossa sociedade não estaria melhor se cada uma de nós não dedicasse um pouco de seu tempo para transformar nossos sonhos em realidade, impactando a vida de tantas mulheres para que sejam agentes transformadoras em suas famílias e na sociedade. Obrigada a todas as voluntárias por sonharmos juntas e construirmos um mundo melhor!
	Neste ano, atingimos diretamente mais de três mil mulheres e mobilizamos mais de 500 voluntárias em atividades culturais, educacionais, espirituais e sociais. Pensando na força feminina, podemos dizer que impactamos indiretamente mais de 12 mil pessoas. Esses números poderão ser constatados ao longo da leitura deste documento. É uma alegria perceber que nossos clubes juvenis — Alfa, Dora, Luzeiros e Rosa dos Ventos —, que atendem meninas de 7 a 14 anos, continuam fortes e cumprindo sua missão de fortalecimento das famílias. Tivemos várias formações para pais em 2025. Além disso, a unidade Espaço Dora, o braço social da FASC, completará 10 anos de existência em 2026, mantendo-se ativa graças às contribuições generosas de vários colaboradores.
	Concluímos em 2025 a padronização dos sites das unidades da FASC, conferindo uma "identidade digital" à nossa instituição, sem tolher a iniciativa local de cada uma. O resultado ficou excelente!
	Nossas atividades e iniciativas estão em destaque no Instagram @Fascoficial1, permitindo o intercâmbio de experiências entre as unidades. Além do crescimento contínuo no número de seguidores, nossos sites têm atraído novas mulheres interessadas no voluntariado. Esse é um fruto excelente!
	Muitas outras conquistas gratificantes aconteceram ao longo deste ano, como este relatório revelará. Concluo agradecendo a todos que fizeram parte das ações de nossas unidades, direta ou indiretamente. Nós, voluntárias, sabemos que frequentemente envolvemos nossas próprias famílias para darmos conta de todas as iniciativas.
	Obrigada aos familiares por nos apoiarem nesta aventura de esperança, rumo a um mundo onde as mulheres sejam tratadas com mais dignidade e assumam seus papéis na sociedade.
	Lembrem-se: "Se você não tivesse abraçado esta causa, a FASC estaria mais fraca hoje!"
	Meu muito obrigada!

	Luciana Sêda Cardoso
	"Obrigada a todas as voluntárias por sonharmos juntas e construirmos um mundo melhor!
	Presidente da FASC


	PERFIL INSTITUCIONAL
	CORPO DIRETIVO
	LUCIANA SÊDA
	Presidente
	Salete Cavazzoni
	Vice-presidente

	1ª SECRETÁRIA
	Débora Fernandes Proglhof

	2ª SECRETÁRIA
	Águeda Cleofe M. Zaratin

	TESOUREIRA
	Marguerita Mores
	Membros do Conselho Fiscal:
	Carla Ninomiya
	Mischel Carmen N. Bederrain
	Jerusa V. de Moraes


	QUEM SOMOS
	A FASC nasceu em 1994 com uma convicção clara: formar mulheres de maneira integral para transformar famílias, comunidades e o futuro.
	Por isso trabalhamos exclusivamente com mulheres: meninas, adolescentes, jovens e adultas, em diferentes fases da vida, mas com uma necessidade em comum: referência, orientação e oportunidade.
	Criamos espaços seguros onde essas mulheres podem se encontrar, aprender e pertencer.
	Onde as adolescentes desenvolvem valores por meio de atividades lúdicas, culturais e educativas.
	Onde crianças aprendem convivência, respeito e cooperação.
	Onde jovens se preparam para o primeiro emprego e para a autonomia financeira.
	Onde mulheres fortalecem sua formação humana e espiritual.
	Nosso compromisso é com a formação humana integral da mulher.
	Com virtudes vividas no cotidiano e com mulheres capazes de gerir a própria vida, ocupar espaços e fazer escolhas conscientes.
	Há mais de 3 décadas, estamos construindo esse trabalho com coerência. Os nossos 3 Centros culturais, situados em grandes cidades do estado de São Paulo, estão alinhados no mesmo propósito: realizar os clubes juvenis semanais, promover formação humana e espiritual e desenvolver ações sociais contínuas.
	O Espaço Dora, nosso braço social, oferece cursos gratuitos de reforço escolar, geração de renda e preparação para o trabalho, além do clube infato-juvenil semanalmente.
	Porque quando uma mulher cresce com valores, direção e confiança, ela muda tudo ao seu redor.
	E é por isso que existimos.

	COMO VEMOS O MUNDO
	Acreditamos que educação vai além do currriculo escolar. Ela envolve caráter, virtudes, responsabilidade, dignidade e confiança.
	Acreditamos na família como a base dessa educação.
	Acreditamos que valores humanos e cristãos não se aprendem sozinhos.
	Eles se constróem na prática, na convivência, no exemplo e na constância.
	Acreditamos na formação de um ser humano melhor, através de pequenos gestos cotidianos, da empatia e do olhar carinhoso pelo próximo.
	MISSÃO
	Capacitar jovens para crescerem como pessoas dispostas a transformar a realidade em que vivem

	VISÃO
	Ser referência como instituição de fomento à dignidade da mulher.

	VALORES
	Excelência, Compromisso, Solidariedade e Cidadania


	NOSSAS UNIDADES
	As unidades da FASC são divididas em três Centros Culturais : Altavila, Alfa e Paineiras. E uma unidade de assitência social, que é o Espaço Dora.
	As mesmas ficam localizadas nos seguintes endereços:
	Centro Cultural Altavila
	Rua: Carlos Gerin, 146 - Jardim Chapadão
	Campinas/SP
	Tel: (19) 32439233
	Centro Cultural Alfa
	Rua: Justino Cobra, 70 - Vila Ema
	São José dos Campos/SP
	Tel: (12)39018442
	(12) 992524463
	Centro Cultural Paineiras
	Rua:Dr. Jorge Tibiriçá, 481- Alto da Boa Vista
	Ribeirão Preto/SP
	Tel: (16) 36371569
	Espaço Dora
	Av. Juscelino Kubitischeck, 7858, 2 andar
	Vila Industrial
	São José dos Campos/SP
	Tel: (12)33419890
	(12)997690170

	A Educação é a arma mais poderosa que você pode usar para mudar o mundo”.
	INDICADORES DE
	IMPACTO
	O presente relatório consolida as atividades realizadas pelos três Centros Culturais: Alfa, Paineiras , Altavila e o Espaço Dora, durante o ano de 2025.
	A atuação da FASC nestas unidades visa a promoção do desenvolvimento humano integral, articulando ações de caráter educativo, cultural, espiritual e social.
	Através de uma gestão descentralizada, cada unidade adapta seu escopo às necessidades específicas de sua comunidade, contando com lideranças dedicadas e uma rede de voluntárias que sustenta o alcance dos projetos apresentados nas próximas páginas.
	31 ANOS DE  EXISTÊNCIA
	Principais números de 2025:
	600
	Voluntárias
	Beneficiadas
	+ de 3.200
	Com esse resultado a FASC não apenas cumpriu suas metas quantitativas, mas aprofundou o impacto qualitativo em cada unidade.  A diversidade de ações oferecidas, demonstra uma estrutura capaz de responder às demandas complexas da assistência social contemporânea, consolidando a FASC como referência regional em desenvolvimento humano.


	Visão geral da
	atuação das unidades
	Os três Centros Culturais da FASC, realizam ações que são divididas em: Educacionais, Culturais, Sociais e Espirituais.
	Abaixo, no gráfico mostramos o volume de mulheres impactadas  por cada uma dessas ações.
	238
	mulheres impactadas
	pelas ações educacionais

	428
	mulheres impactadas
	pelas ações culturais

	1.268
	mulheres impactadas
	pelas ações sociais

	1.196
	mulheres impactadas
	pelas ações espirituais


	O Espaço Dora nestes 10 anos de atuação se solidificou como o braço social da FASC, através do oferecimento de cursos e atividades gratuitas às mulheres,  jovens e meninas.
	Abaixo demonstramos o seu desempenho no ano de 2025.
	110
	Beneficiadas
	Beneficiados indiretos
	440

	Voluntárias
	NÚMEROS
	GELADEIRA SOLIDÁRIA
	Em 2025 foram doados  4.062,5kg de alimentos para essa causa. A Geladeira Solidária é um projeto, que visa saciar a fome e retirar das ruas pessoas sem teto.
	Realizado em Campinas, a FASC colabora através do Centro Altavila,  participando por meio de doações de alimentos  e de mão de obra voluntária.


	+ 4 MIL KG
	De alimentos doados à
	Geladeira Solidária em 2025

	Panorama dos
	Clubes em 2025
	Os Clubes Juvenis representam a base da formação de valores da FASC. Em 2025, os Clubes Alfa,  Dora, Luzeiros e Rosa dos Ventos trabalharam promovendo o protagonismo juvenil.
	O gráfico abaixo demonstra o desempenho de atendimento desses Clubes.
	194
	Associadas
	736

	Beneficiados indiretos
	Voluntárias
	Percentual sobre o total de
	beneficiárias e voluntárias em 2025.


	CENTRO CULTURAL ALTAVILA
	A Unidade Altavila prioriza a formação intelectual e o impacto social direto através de parcerias e projetos de solidariedade ativa.
	Dividido em dois grupos de atuação :
	● Grupo de mulheres casadas e solteiras mais maduras, que tem o foco acadêmico e técnico com a realização do Curso de Antropologia para médicas e Formação sobre a educação  de Filhos. Na área cultural promove o Clube do livro e diversas atividades de formação. Tem forte presença em ações de cunho social , como a Geladeira Solidária. Destaque para os Jantares beneficentes, entrega de cestas básicas entre outras ações. Promove também aulas de doutrina e recolhimento.
	●Grupo de jovens mulheres profissionais, universitárias e estudantes do ensino médio que desenvolve a gestão do Projeto Dora e preparação para o WBCC. Realiza também Tertúlias e Workshops Culturais. As ações sociais incluem o Projeto Impacto e as Férias Solidárias . Promove também círculos, aulas de doutrina, recolhimentos e retiros.
	216
	Voluntárias
	1.586
	Beneficiárias
	6.344
	Beneficiários
	Indiretos

	Clube Rosa dos Ventos
	Coordenado por Flaviana Fiorin, o clube realiza  oficinas de confeitaria criativa, artesanato, gincanas, dança, moda e preceptoria com as monitoras.
	Formação em antropologia, clube do livro, formação espiritual, meditação. Palestras, convívios, romaria, festa junina, teatros. Além de ações sociais em casa de idosos e abrigo de crianças.
	82
	Associadas
	17
	Voluntárias
	328
	Beneficiárias
	Indiretas

	COM A PALAVRA
	Ajudar os pais a educarem suas filhas para a grandeza do Amor: essa é a (sensacional) missão que temos no clube!
	Flaviana Fiorin
	Coordenadora do
	Clube Juvenil Rosa dos Ventos


	CENTRO CULTURAL
	ALFA
	86
	Voluntárias
	754
	Beneficiárias
	3.016
	Beneficiários Indiretos
	O Alfa concentra seus esforços na  busca pelo autoconhecimento, desenvolvimento humano, espiritual e social. dividindo suas operações entre duas frentes:
	●Grupo de mulheres casadas e solteiras mais maduras que tem o foco em ações de formação contínua e assistência imediata. Destacam-se as Ações Educativas com foco em gestão de tempo e relações saudáveis no trabalho e as Ações Culturais que promovem o Clube do livro. No âmbito social, destacam-se a Ação de Páscoa do Clube familiar Stella.
	●Grupo de mulheres profissionais, universitárias e estudantes do ensino médio que tem a atuação  pautada no suporte espiritual e no desenvolvimento de competências sociais. As atividades incluem Tertúlias Culturais, Visitas à Casa de Idosos e momentos de recolhimento e retiros.


	COM A PALAVRA
	2025 foi um ano de crescimento e consolidação do Clube Juvenil Alfa. Esse resultado só foi possível graças ao empenho de mães voluntárias, unidas por uma mesma missão e conscientes da importância desse trabalho para a formação e o crescimento saudável das meninas. Esse compromisso fortaleceu o projeto e impulsionou um 2026 ainda mais promissor.
	Viviane Brito
	Coordenadora do
	Clube Juvenil Alfa


	CENTRO CULTURAL
	PAINEIRAS
	140
	Voluntárias
	2.524
	Beneficiários Indiretos
	631
	Beneficiárias
	O Paineiras destaca-se pela execução de projetos culturais , esportivos e eventos  voltados à consciência social, profissional e espiritual. Se divide também em duas frentes:
	●Grupo de jovens mulheres profissionais, universitárias e estudantes do ensino médio que desenvolve iniciativas de alto impacto como o Workshop Essência Feminina, voltado ao fortalecimento da identidade e competências femininas e o Paineiras Run. Cuida da gestão integral do Clube Luzeiros e do Projeto Remare. Como ação social realiza  visita à casa de idosos. Promove também aulas de doutrina e recolhimentos e o projeto Raizes em São Carlos.
	●Grupo de mulheres casadas e solteiras mais maduras que desenvolve convívio de famílias, Papo de casada e recolhimentos espirituais. Mantém o bazar permanente e o Bazar de Natal.


	CLUBE LUZEIROS
	Coordenado por Cíntia Nogueira, o clube acontece aos sábados no Centro Paineiras para meninas de 10 a 14 anos. Promove oficinas de costura, culinária, Cursos  de fotografia e da metafísica da gastronomia.
	Promove o engajamento das famílias através de dinâmicas entre mães e filhas e pais e filhas. Como ação social realiza visita ao lar de idosos.
	19
	Voluntárias
	68
	Beneficiários
	Indiretos
	17
	Associadas

	COM A PALAVRA
	Em 2025, o Clube Luzeiros consolidou-se para mim como uma verdadeira missão. Muito mais do que um encargo, foi um lugar de aprendizado e serviço, onde tive a alegria de crescer junto com minha filha e com tantas famílias, ajudando a formar meninas para que sejam mulheres íntegras, generosas e felizes.
	Cintia
	Coordenadora do
	Clube Luzeiros


	SÍNTESE DOS
	CENTROS CULTURAIS
	Cada Centro Cultural da FASC , atua com vocação específica para atender às demandas de sua região.
	O gráfico a seguir mostra o número de mulheres atendidas pelas unidades Alfa, Altavila e Paineiras.
	814
	1668
	648


	VOLUNTÁRIAS  POR AÇÃO EM CADA CENTRO CULTURAL
	O gráfico abaixo demonstra o número de voluntárias que participaram em cada atividade dos três Centros Culturais.

	ESPAÇO DORA
	O Espaço Dora é o braço social da FASC fundado em 2016, desde então vem realizando projetos educacionais e assistenciais gratuitos. São eles:
	Curso Excelência no Atendimento e Vendas, com foco na preparação para o primeiro emprego, coordenado por Ana Maria Costa em parceria com a Conexão Solidária.
	Curso culinária para festas, coordenado por Simey Fisch, com aulas teóricas e práticas sobre gastronomia, culinária, empreendedorismo e ética.
	EducaDora, coordenado por Silvia Helena Daróz,  conta com  oficina de cidadania, aula de português e Matemática, aula de inglês e laboratório de leitura.
	Em parceria com O Mercado do Amanha, realiza o Curso de Empreendedorismo, com aulas de oratória,  liderança e desenvolvimento de produto, serviço e marca pessoal, tecnologias , mercado digital , MEI e CNPJ , transição de carreira, processos de negócios e finança.
	Clube Dora realizado com o propósito de ensinar valores e virtudes humanas através de atividades lúdicas.
	300
	Beneficiários Indiretos
	79
	Voluntárias
	75
	Beneficiárias

	CLUBE INFANTO
	JUVENIL DORA
	Coordenado por Talita Schiavo o Clube Infanto-Juvenil Dora , atende meninas  de 7  à 14 anos , promovendo: catequese, culinária e teatro.
	Realiza atividades uma vez por mês no Instituto Federal e visitas à casa de idosos além de passeios e piqueniques. Acontece aos sábados das 9 às 12hs na sede do Espaço Dora.
	140
	Beneficiários Indiretos
	15
	Voluntárias
	35
	Associadas

	COM A PALAVRA
	Em 2025, trabalhamos na esperança de saber que, se confiarmos em Deus e fizermos um bom trabalho, nosso serviço de hoje será como sementes que darão bons frutos para a sociedade amanhã! Pessoas bem formadas no presente são a certeza de um futuro melhor!
	Talita Schiavo
	Coordenadora do
	Clube Infanto Juvenil Dora


	Espaço Dora por atividades
	O Espaço Dora desenvolve atualmente 4 projetos , que são realizados anualmente. São eles:
	Preparação ao 1º emprego
	Culinária para festas
	EducaDora
	Empreendedorismo
	O curso de Empreendedorismo é realizado em parceria com O Mercado do Amanhã.
	Nos gráficos a seguir explicitamos o desempenho de cada curso.

	Eventos para arrecadação de fundos
	Os eventos impactaram 450 Beneficiárias
	Mobilizaram a participação de
	66 Voluntárias
	O brechó conta em média com a colaboração de 22 voluntárias por mês
	Cerca de 256 pessoas compraram no brechó durante o ano de 2025
	O Espaço Dora promove durante o ano inteiro, além do Brechó permanente na sede, uma série de eventos para arrecadação de fundos para a continuidade dos projetos. Seguem alguns dos que aconteceram em 2025.

	Brechó permanente
	Venda de Garagem
	workshop Dor e Emoção
	workshop de Finger Food

	O importante não é fazer grandes obras, mas fazer pequenas coisas com muito amor para os mais necessitados
	AÇÕES QUE MERECEM SER NOTÍCIA
	As páginas a seguir reúnem um recorte das ações mais significativas realizadas em 2025 em cada unidade da FASC e no Espaço Dora. São momentos que traduzem nosso compromisso diário com a transformação social.
	Cada foto conta um pouco da história que construímos juntas ao longo do ano. Selecionamos essas ações celebrando o trabalho, as parcerias e, principalmente, as voluntárias que fazem tudo acontecer.

	ALTAVILA
	No Centro Cultural Altavila acontece o Projeto Dora.
	São sessões práticas  onde se ensinam o cuidado do lar.
	No Projeto Impacto foi feita uma visita ao asilo CasaMada Vila Sênior, em Campinas.
	Natal Solidário: O Centro Cultural Altavila levou o Natal para dentro de uma casa onde moravam três famílias na região de Campinas. Montaram a árvore de natal, o presépio e prepararam uma ceia especial.
	ALTAVILA

	FÉRIAS SOLIDÁRIAS
	O FÉRIAS SOLIDÁRIAS é um projeto realizado pelo Centro Altavila onde as voluntárias levam atividades lúdicas , no período de férias, à comunidades carentes.
	No ano de 2025  o projeto foi feito em parceria com a Emei Maria Apparecida de Luca Moore na cidade de Limeira.
	Alfa

	VISITA AO LAR
	DE IDOSOS
	O Centro Cultural Alfa realizou no mês de março de 2025, uma visita à casa de repouso Resiliens em São José dos Campos.  Fizeram  uma roda onde cantaram e conversaram com os idosos.
	Levaram violão e tocaram o piano que havia na casa.
	Ao final do dia a equipe se reuniu para tomar um café a avaliar as lições e reflexões aprendidas naquela ação.
	Alfa

	JANTAR FESTIVO
	No dia 2 de outubro, o Opus Dei comemora o aniversário de sua fundação, ocorrida em 1928. Para festejar essa data importante, o Centro Cultural Alfa, promoveu um jantar comemorativo.

	CONVÍVIO DE CARNAVAL
	Ação de
	Páscoa
	Alfa
	O Clube Familiar Stella,  promoveu uma ação social de Páscoa, organizada pela voluntária Franciny Binder.
	Foram atendidas pela ação 90 famílias em situação de vulnerabilidade.
	Paineiras


	WORKSHOP
	ESSÊNCIA
	FEMININA
	Palestras culturais (mensais) aos sábados na sede do Paineiras,  para estudantes do ensino médio e universitárias.
	O Paineiras Run é um projeto de imersão que conta com palestra, coffe break e uma corrida simbólica no final.
	É realizado uma vez por ano na sede do Centro Cultural Paineiras.
	Dele surgiu o grupo de corrida km 983, cujos encontros acontecem quinzenalmente, aos sábados às 7h30, em parques e diferentes locais da cidade.
	Paineiras
	Run
	Espaço Dora

	CURSO EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO E VENDAS
	7 semanas de duração
	Com certificado
	Conteúdo diferenciado, teórico e prático
	cerca de 30 mulheres impactadas
	41 voluntárias
	Em 2025 iniciamos a nossa parceria com a Conexão Solidária, através do Espaço Dora que propiciou alavancar o curso de Atendimento ao público, por meio dos recursos dos patrocinadores e do local cedido pela Conexão Solidária.
	Com a parceria o curso passou a ter o nome de : Excelência no Atendimento e Vendas, sendo realizado na sede da Conexão FGV, no Center Vale Shopping, em São José dos Campos, oferecendo  gratuitamente: camiseta, lanche e vale transporte.

	Espaço Dora
	EducaDora
	Visita das alunas do EducaDora à escola de balé Ana Araújo em São José dos Campos .


	OFICINA DE NATAL
	No final do ano o Espaço Dora realizou uma oficina de enfeites de Natal feitos com fuxico.
	Espaço Dora

	AULA NO INSTITUTO FEDERAL
	Aulas de ciências no IFSP para as associadas do Clube Dora

	AÇÃO SOCIAL DO CLUBE DORA
	As associadas do Clube Dora realizaram visitas à casa de idosos.

	Oxalá saibas - todos os dias e com generosidade - sacrificar-te alegre e discretamente para servir e para tornar agradavel a vida aos outros.
	Voluntariado - uma rede de cuidado
	Em 2025, o voluntariado reafirmou seu lugar como um dos pilares da FASC. As voluntárias dedicaram tempo, conhecimento e afeto às mulheres que participam de todas nossas atividades. Por trás de cada encontro, projeto, oficina, há mãos dispostas e corações generosos que fazem a diferença na vida dessas mulheres.
	Em cada espaço as voluntárias conduzem projetos e fortalecem vínculos que ampliam horizontes. O voluntariado da FASC é uma rede de mulheres que compartilham histórias e saberes com outras mulheres. Essas voluntárias que dedicaram seu tempo em 2025 são a energia que move nossos projetos e a prova de que a solidariedade constrói um futuro mais justo e acolhedor.
	233
	159

	114
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	NOSSAS REDES SOCIAIS :
	As redes sociais da FASC  tiveram um crescimento muito bom.
	Comparado com o número de seguidores de 2024  crescemos 3,00% .
	A FASC esta presente em cinco redes sociais: Facebook, Instagram, LinkedIn, Tik Tok e YouTube, além de possuir também um site.
	Mas,  o Instagram @fascoficial1 apresentou uma trajetória de crescimento consistente e expressiva, consolidando-se como o principal canal de descoberta e visibilidade da instituição no ambiente digital.
	O perfil partiu de um patamar inicial de cerca de 3,3 mil visualizações mensais em 2024 e evoluiu até alcançar picos de 11 mil visualizações, um crescimento de aproximadamente três vezes no alcance ao longo do ciclo.
	Esse avanço demonstra que a estratégia de conteúdo vem ganhando relevância progressiva e sendo cada vez mais bem distribuída pelos algoritmos das plataformas.
	Outro avanço significativo foi a repaginação total do site da Fasc e unidades, com layout moderno e dinâmico e a construção de um site para o Espaço Dora.
	Instagram
	1242 seguidores
	TikTok
	146 seguidores
	YouTube
	157 inscritos
	LinkedIn
	361 seguidores
	Facebook
	140 seguidores
	Dezembro 2025
	Julho de 2025
	Setembro de 2025
	Agosto de 2025
	FASC | Relatório 2025



	DEMONSTRATIVO
	FINANCEIRO
	Despesas
	7%
	9%

	17,5%
	36%
	64,4%

	SEJA UM DOADOR
	PARCEIROS QUE APOIAM A NOSSA CAUSA
	FALE CONOSCO
	CONTATOS
	(19)32439233 - Campinas
	(12)997690170 - São José dos Campos
	((16)36371569 - Ribeirão Preto
	EMAIL

	fascsjcampos@gmail.com
	REDES SOCIAIS

	centro.altavila
	alfa.centrocultural
	espacodorasjc
	centro.paineiras
	SITE

	www.fasc.org.br

	DE OLHO
	NO FUTURO
	O futuro que queremos é claro:
	uma FASC ainda mais profissional, com identidade única e comunicação clara. Que possamos estender nossa atuação para que ela chegue a mais mulheres através do aumento da nossa rede de apoio.
	Que sejamos uma comunidade onde mulheres tenham oportunidades reais, valores sólidos e formação que gere autonomia.
	Em  2025 completamos 31 anos de existência e olhando para trás vemos que já conquistamos muitas coisas, grandes avanços.
	E nada disso nasceu de ações pontuais.
	Nasceu de tempo, dedicação e presença constante.
	Vemos o impacto quando uma jovem ganha confiança para buscar seu primeiro emprego.
	Quando uma mãe encontra um lugar seguro para sua filha frequentar e aprender valores.
	Quando uma mulher descobre que pode aprender, decidir e conduzir sua própria história.
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